
Daniel Klarzynski, Daniela Bogan und Stefan Noack (oben v.l.n.r) begrüßen die neuen Azubis Alina Abels, Amelie 
Becher, Laura Dumslaff, Monika Müller und Max Kietzke an ihrem ersten Tag (unten v.l.n.r.). 
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Sparkasse Langenfeld heißt fünf neue Azubis willkommen  

Zum Beginn des neuen Ausbildungsjahrs begrüßt Vorstandsmitglied Stefan 

Noack zusammen mit Personalleiter Daniel Klarzynski und 

Auszubildendenkoordinatorin Daniela Bogan den Neuzugang. Mit Alina Abels, 

Amelie Becher, Laura Dumslaff, Monika Müller und Max Kietzke starten fünf 

angehende Banker in die zweieinhalb Jahre dauernde Ausbildung. 

 



Für gleich fünf junge Menschen begann am 1. August ein ganz neuer 

Lebensabschnitt in der Stadt-Sparkasse Langenfeld. Denn in den nächsten 

zweieinhalb Jahren durchlaufen die Azubis verschiedene Abteilungen und lernen die 

Arbeit als Bankkaufmann in all ihren Facetten kennen.  

Die ersten zwei Tage verbrachten die Neuankömmlinge als Gruppe zusammen. Zum 

einen, um sich untereinander etwas besser kennenzulernen und zum anderen, um 

grundlegende Schulungen zu absolvieren und erstes Basiswissen zu erlangen. 

Danach wurden sie auf ihre Arbeitsplätze in der Hauptstelle sowie den 

Geschäftsstellen verteilt, wo sie mit einem Paten aus dem zweiten Lehrjahr die 

ersten Erfahrungen am Schalter sammeln.  

Traditionell wird auch dieser Ausbildungsjahrgang Anzug und Kostüm noch einmal 

gegen Jeans und T-Shirt tauschen, wenn sich alle beim Sozialen-Tag in Langenfeld 

aktiv engagieren. Für die fünf angehenden Banker geht es kommende Woche ins 

CBT Wohnhaus St. Franziskus. Gemeinsam mit den Bewohnern wird ein „urban 

gardening“-Projekt realisiert.  


